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У Ч Е Б Н О – Т Е М А Т И Ч Е С К И Й  П Л А Н

«Теория и практика социального обслуживания

граждан пожилого возраста и инвалидов»

Цель обучения: систематизация, углубление и обновление профессиональных знаний слушателей, повышение их деловых качеств, изучение передового опыта.

Категория слушателей: специалисты нестационарных и полустационарных отделений  и служб.

Сроки обучения: 72 часа, 10 учебных дней.

Форма обучения: с отрывом от работы

Режим занятий: 6-8 часов в день
	№
	Наименование разделов и тем
	Всего

часов
	В том числе


	Форма

контроля

	
	
	
	лекции
	Выездные занятия, деловые игры
	Практические занятия семинары
	

	1.
	Введение. Система социальной защиты населения в социальной политике государства
	2
	2
	
	
	
	

	2.


	Нормативная правовая база социальной работы


	28

	23


	
	5

	Собеседование.

Решение           казусов.

 

	2.1


	Законодательная и правовая база социальной защиты и социального обслуживания населения
	17


	14


	
	3


	Собеседование.

Решение       казусов.

	2.2
	Основы гражданского, семейного и трудового законодательства
	11
	9
	
	2
	Собеседование.

Решение      казусов.

	3.


	Особенности пожилого возраста.


	10

	7

	
	3
	Обмен опытом.
Тестирование.

	3.1


	Основы геронтологии и гериатрии
	3
	2
	
	
	Собеседование.

	3.2
	Основы психологии и социально-психологических аспектов помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам
	7
	5
	
	2
	Собеседование.              Тестирование.

	4.


	Организация социального обслуживания
	18


	14


	
	4

	Обмен

опытом

	4.1


	Виды и формы социальной помощи, оказываемой учреждениями (службами) социального обслуживания.
	8


	6


	
	2


	Обмен            опытом



	4.2
	Организация работы отделений, служб социального обслуживания
	10
	8
	
	2
	Собеседование.                   Тестирование

	5.


	Основы управленческой деятельности
	7
	5
	
	2
	Решение               казусов.
Собеседование.

	6.


	Выездные занятия (по отдельному плану)
	5
	-
	5
	
	Обмен опытом

	7.


	Контроль знаний (экзамен)
	2
	-
	
	
	2

	
	Итого:
	72
	51
	5
	14
	2


Зав. заочным отделением                                                                                           И.А. Власова
